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ASS/GFTIMG Pour le Maire Gérard FORCADA
2 2026-109

VILLE DE LEZIGNAN-CORBIERES
DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 27 MAI 2026

OBJET : AUTORISATION DE RECRUTEMENT D’UN AGENT CONTRACTUEL A UN POSTE
PERMANENT D’ARCHITECTE

Nombre de conseillers | Nombre de conseillers Nombre de votants : Date de la convocation :
en exercice : 33 présents : 28 33 20 mai 2026

L'an deux mille vingt-six, Ie vingt-sept mai 4 dix-huit heures, le Conseil municipal de Lézignan-Corbigres s’est
assemblé au Palais des fétes, Avenue Maréchal Foch sous la présidence de M. le Maire, Gérard FORCADA.

Etaient présents :

M. Gérard FORCADA, M. William COMBES, Mme Christine BENET, M. El Mahdi DAHBI,
Mme Francoise CASTEL, M. Michel MASUYER, Mme Sabrina FITO, M. Laurent MARTINEZ,
Mme Corinne ARMERO, Mme Mireille SANTINI, M. Bernard ROUSSET, M. Christian ROIG,
M. Erik LE MOAL, Mme Christine FOULQUIER, M. Thierry CAUMEIL, M. Jérome BACAVE-ESTEVE,
Mme Magali GARY-BOBO, Mme Angélique ARCIET, Mme Vanessa BESLER, Mme Emilie FABREGAT,
Mme Carol-Ann EHRHARD, Mme Pauline VILCHEZ, M. André HERNANDEZ, Mme Dorminigque GEA,
M. Denis PROVENT, M. Thierry DENARD, Mme Marie-Claude MARTINEZ, Mme Valérie DUMONTET

Etaient absents :
M. Alain  GARCIA, M. Philippe GALANQO, M. Jean-Charles PITT, Mme Mélinda MARTIN,

M. Michel CANO

Avaient donné mandat :

M. Alain-Marc GARCIA donne procuration 2 M. Laurent MARTINEZ, M. Philippe GALANO donne
procuration a M. Gérard FORCADA, M. Jean-Charles PITT donne procuration a M. William COMBES,
Mme Mélinda MARTIN donne procuration & M. El Mahdi DAHBI, M. Michel CANO donne procuration 2
Mme Marie-Claude MARTINEZ

QUORUM : 17

PRESIDENT DE SEANCE : Gérard FORCADA

SECRETAIRE DE SEANCE : Michel MASUYER

RAPPORTEUR : Christine BENET






Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le Code général des collectivités territoriales :

Vule décret n® 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif 4 Ia procédure de recrutement pour pourvoir des emplois
permanents de la fonction publique territoriale ouverts aux agents contractuels ;

Vula délibération n°2026-08 en date du 26 janvier 2026 autorisant la création d’un poste permanant d’architecte

Vu la déclaration de création d’emploi aupres du Centre de Gestion de I’Aude sous le n°011260210000604 -
Vu la fiche de poste précisant notamment les missions du poste, les qualifications requises pour Fexercice des
fonctions, les compétences attendues, les conditions d’exercice et, le cas échéant, les sujétions particulidres
attachées 4 ce poste ;

Considérant que la procédure de recrutement pour pourvoir I’emploi par un fonctionnaire n’a pu aboutir,
Considérant que I’article L. 332-8 2° du code général de la fonction publique prévoit qu'un emploi permanent
du niveau de la catégorie A peut étre occupé par un agent contractuel lorsque la nature des fonctions on les
besoins des services le justifient et sous réserve qu’aucun fonctionnaire n’ait pu étre recruté,

Les besoins de la collectivité ont nécessité la création d’un emploi permanent d’architecte relevant de la
catégorie A et relevant du grade d’ingénieur par une délibération du 26 janvier 2026 2 temps complet, dont la
durée hebdomadaire de service est fixée 4 35/35°™2. La procédure de recrutement n’a pas permis de pourvoir
le poste par un fonctionnaire titulaire ou stagiaire.

Ainsi, en raison des tiches qui rel&vent du poste d’architecte et qui induisent d’établir un plan d’action sur
le long terme, il est proposé I’ établissement d’un contrat a durée déterminée d’une durée de 3 ans, renouvelable
par reconduction expresse. La durée des contrats successifs ne peut excéder un total de six années. A ’issue de
la période maximale de six anmées, le contrat ne peut étre reconduit que par une décision expresse et pour une
durée indéterminée, en application de I’article L. 332-9 du code général de la fonction publique.

1 est proposé an Conseil municipal :

1/ D’autoriser le recrutement d’'un agent contractuel pour un emploi permanent sur le grade d’ingénieur
relevant de la catégorie hiérarchique A, pour effectuer les missions d’architecte & temps complet pour
une durée déterminé de 3 ans.

2/ D’inscrire au budget les crédits correspondants.

Sur présentation de son rapporteur,
Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré
Approuve a la majorité par 26 voix pour (de M. Gérard FORCADA, M. William COMBES,
Mme Christine BENET, M. El Mahdi DAHRBY, Mme Francoise CASTEL, M. Michel MASUYER,
Mme Sabrina FITO, M. Lavrent MARTINEZ, Mme Corinne ARMEROQ, M. Alain-Marc GARCIA,
Mme Mireille SANTINI, M. Bernard ROUSSET, M. Christian ROIG, M. Philippe GALANO,

M. Erik LE MOAL, M. Jean-Charles PITT, Mme Christine FOULQUIER, M. Thierry CAUMEIL,

M. Jérome BACAVE-ESTEVE, Mme Magali GARY-BOBO, Mme Angélique ARCIET,

Mme Vanessa BESLER, Mme Emilie FABREGAT, Mme Carol-Ann EHRHARD,
Mme Pauline VILCHEZ, Mme Mélinda MARTIN), 7 voix contre (de M. André HERNANDEZ,
M. Michel CANO, Mme Dominique GEA, M. Denis PROVENT, M. Thierry DENARD,
Mme Marie-Claude MARTINEZ, Mme Valérie DUMONTET)

Et décide :




1/D’autoriser le recrutement d*un agent contractuel pour un emploi permanent sur le grade d’ingénieur
relevant de la catégorie hiérarchique A, pour effectuer les missions d’architecte i temps complet pour
une durée déterminé de 3 ans.

2/ D’inscrire au budget les crédits correspondants.

Pour extrait certifié conforme :

Le Maire Le secrégtaire de séance
Gérard FORCADA Michel/MASUYER
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